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Senado aprova indenizagao a vigilantes de
unidades de saide e outros profissionais
incapacitados pelo coronavirus
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VIGILANT

Eles estio trabalhando
incansavelmente para proteger
as nossas familias.
Precisamos garantir um
auxilio para proteger os
dependentes deles caso o pior
aconteca.

O Congresso Nacional aprovou o Projeto que
prevé o pagamento, pela Uniao,de compensacao
financeira de RS 50 mil aos dependentes de
vigilantes de unidades de salde, trabalhadores
de saude e outros profissionais mortos apos
serem contaminados pelo novo coronavirus ao
atuarem diretamente no combate a pandemia
de Covid-19.

A matéria foi enviada a sancao do presidente
da Republica.

Aprovou também indenizacao que se aplica
no caso de incapacidade permanente para o
trabalho.

Prevé ainda, o pagamento das despesas com
funeral.

Precisamos agora nos mobilizar para que
este projeto nao seja rejeitado pelo Presidente
da Republica, o que prejudicaria muitos
trabalhadores que estao na linha de frente no
enfrentamento do Coronavirus.

E bem simples é so clicar no link https://
www.auxilioparasaude.org.br/ e para fazermos
pressao contra este veto (rejeicao).

Mesmo que vocé nao esteja entre as
categorias que estao no Projeto aprovado, pode
nos ajudar, clicando no mesmo link.
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Dependentes de profissionais de saide
(veja abaixo as categorias) e auxiliares de
servigos gerais de unidades de saiilde mortos
por Covid-19 no combate a pandemia.

PN s At

R$ 50mil reais por familia + R$10mil reais
por ano que faltar até os dependentes
completarem 21 anos.
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Veja quais sao as outras categorias beneficiadas:

- fisioterapeutas, nutricionistas, assistentes sociais, profissionais que trabalham com
testagem nos laboratorios de analises clinicas, trabalhadores dos necrotérios e coveiros, e
todos aqueles cujas profissoes sejam reconhecidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS) e que atuam no Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas).

- agentes comunitarios de satde ou de combate a endemias que tenham realizado visitas
domiciliares durante a pandemia;

- aqueles cujas profissoes de nivel superior sejam reconhecidas pelo Conselho Nacional
de Saulde;

- aqueles cujas profissoes, de nivel técnico ou auxiliar, sejam vinculadas as areas de saude;

- aqueles que, mesmo nao exercendo atividades-fim de salde, ajudam a operacionalizar o
atendimento, como os de servicos administrativos e de copa, lavanderia, limpeza, SEGURANCA,
conducao de ambulancias e outros.

FONTE: CNTV
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Novo ato reune sindicatos
de todo o estado
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O Sindicato dos Vigilantes de Niteroi e
Regides (SVNIT) participou, neste domingo
(26), de um novo ato em defesa dos direitos da
classe. Dessa vez, a manifestacao aconteceu na
cidade do Rio de Janeiro, e teve como objetivo
mostrar o escarnio que a classe patronal vem
tentando implementar aos vigilantes.

Diversos pontos da cidade tiveram
manifestacoes, que contou com a participacao
do Sindicato dos Vigilantes do Municipio do Rio
de Janeiro (SindVigR)), dentre outros. Dezenas
de vigilantes participaram da mobilizacao em
busca da garantia de direitos e de valorizacao.

“A sociedade precisa saber do que as
empresas querem fazer com os trabalhadores
vigilantes. Os empresarios querem que sejamos
escravos! Nao vamos tolerar isso. Seguimos
tentando, na justica, derrubar as duas liminares,
além de buscarmos ajuizar o dissidio de greve
e economico”, disse o presidente do SVNIT

Claudio Vigilante.

Vale lembrar que a maioria dos contratos
entre 0s contratantes e as empresas nao
sofreram alteracoes. “Os empresarios querem
escravizar 0s trabalhadores e continuar
recebendo as suas faturas normalmente sem
reajustar 0s nossos salarios. Nao vamos aceitar
o congelamento do salario e nem do ticket
alimentacao”, disse.

O sindicalista lembrou que a classe esta
sem um dos principais direitos. “Estamos sem
convengao coletiva e 0S maus empresarios
podem comecar a prejudicar os Vigilantes.
Alguns empresarios de seguranca ja estao
mostrando a sua cara,ao ameacar o trabalhador
a nao lutar pelos seus direito”, apontou.

Claudio reforcou que seguira brigando
pela classe. “Vamos continuar sendo a voz do
Vigilante! Empresario de seguranca picareta nao
vai ficar tranquilo. Vamos denunciar tudo de
errado e comunicar ao contratante”, concluiu.

Fonte: Sindicato dos Vigilantes de Niteroi
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INSS libera prova de vida para idosos
por procurador sem cadastro

A regra vale por 120 dias. A mudanca foi publicada no Diario Oficial da Uniao
nesta segunda-feira

O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
autorizou a realizacao da prova de vida para
idosos por procurador ou representante legal
que nao esteja cadastrado no orgao.

Antes, era necessario realizar o cadastro
para atuar como procurador.

A mudanca foi publicada no Diario Oficial da
Unidao (DOU) nesta segunda-feira (27/7).

A portaria determina que o INSS podera
solicitar 0os  documentos apresentados,
autenticados ou nao, caso entenda necessario
a qualquer momento, principalmente depois
que o estado de calamidade publica chegar ao
fim.

A regra vale por 120 dias, que podem ser
prorrogados, e o procurador pode fazer a
prova de vida pelo idoso em caso de viagem,
Impossibilidade de locomocao ou doenca
contagiosa.

Fonte: Metropoles

INSS: decreto alterou regras para
concessao de beneficios; veja os
principais efeitos para os segurados

Entre mudancas estao inclusao de motoristas de aplicativos e intermitentes
na categoria de contribuinte individual, extensao de direitos previdenciarios a
trabalhador domeéstico e novos critérios para aposentadoria especial
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Decreto publicado no comeco de julho
consolidou  alteracoes nas regras que
disciplinam a concessao de beneficios aos
segurados do Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS), apos a entrada em vigor da
Reforma da Previdéncia.

Entre as principais mudancas trazidas pelo
Decreto 10.410 esta a inclusao na categoria
de contribuinte individual os motoristas de
aplicativos, artesaos e empregados sujeitos ao
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contrato de trabalho intermitente, entre outros.

Além disso, foram estendidos os direitos
previdenciarios ao trabalhador domestico.
Agora, ele passa a ter direito a beneficios
acidentarios, como auxilio por incapacidade
temporaria e aposentadoria por incapacidade
permanente.

Com a ampliacao dos servicos remotos
prestados pelo INSS, a nova regra incentiva a
informatizacao dos servicos para que sejam
prestados por meio de canais de atendimento
eletronico, tornando como excecao o que era
regra, ou seja, o atendimento presencial apenas
nos casos em que o requerente nao disponha
de meios digitais para obter ou comprovar seu
direito.

“Isso se mostra importante para consolidar
alteracoes na legislacao dos Ultimos dez anos
e também eliminar o avancado numero de
portarias administrativas regulamentadoras
que tivemos nos ultimos meses”, diz Joao
Badari, advogado especialista em Direito
Previdenciario e socio do escritorio Aith, Badari
e Luchin Advogados.

Veja outros pontos do decreto que trazem
modificacoes importantes para segurados, de
acordo com Badari:

« Contagem do tempo de contribuicao:
passa a ser considerado por més cheio, nao
mais por dias trabalhados.

e Cadastro dos segurados especiais:
prevé que o Ministério da Economia mantera
sistema de cadastro dos segurados especiais
(trabalhadores rurais que produzem em regime
de economia familiar) no Cadastro Nacional
de Informacdes Sociais (CNIS) para permitir a
concessao automatica dos beneficios.

e 132 salario: garante a antecipacao do
139 salario dos beneficiarios do INSS de forma
definitiva. Serao pagos 50% do valor em agosto
e outros 50%, em dezembro. Antes, 0 segurado
precisava aguardar um decreto presidencial
anual.

» Salario maternidade: foi criada uma
espécie de “pensao maternidade”, em caso de
obito de segurados que recebiam o salario-
maternidade.

e Auxilio-reclusao: ndo pode ter valor
superior a um salario minimo, atualmente em
RS 1.045, e é devido somente aos dependentes
do segurado recolhido a prisao em regime

fechado.

» Dependéncia economica: eram
exigidos trés documentos para a comprovacao
da dependéncia para receber beneficios
previdenciarios, agora o decreto regulamenta
que serao dois documentos, por exemplo, o
contrato de aluguel e um comprovante de
dependéncia no imposto de renda.

e Caréncia no recebimento de beneficio
por incapacidade: o recebimento de beneficio
por incapacidade (auxilio-doenca ou
aposentadoria por invalidez) sera considerado
como tempo de contribuicao se intercalado,
porém, nao sera considerado como caréncia
(nimero minimo de contribuicbes mensais
necessarias para ter direito ao beneficio). O
segurado afastado podera contribuir como
facultativo para obtertal periodo como caréncia.

* Contribuicaio com valor inferior a 1
salario minimo: caso a contribuicao do més seja
menor que um salario minimo, o trabalhador
podera agrupa-la com outro més recolhido
em valor menor, ou complementar o valor,
pois ela nao sera considerada como tempo
de contribuicao e nem mantera sua qualidade
de segurado se recolhida a valor menor que o
minimo.

e Aposentadoria especial: a efetiva
exposicao a agentes nocivos devera ser
comprovada desde que os EPI e EPC
(equipamentosde protecaoindividuale coletiva)
nao eliminem nem neutralizem os agentes para
a saude do trabalhador. O critério utilizado
nao sera mais a NR (Norma Regulamentadora
do direito trabalhista) e, sim, as Normas de
Higiene Ocupacional da Fundacentro. Antes,
no caso de exposicao a agentes cancerigenos,
era presumido que eles possuiam nocividade
a saude do segurado, caracterizando o direito
a aposentadoria especial ou a conversao do
periodo em comum. Além disso, o decreto nao
menciona o periodo de recebimento de auxilio-
doenca acidentario como tempo especial, 0 que
impacta no direito a aposentadoria especial.

« Possibilidade de concessao de beneficio
diverso do requerido: o decreto estabelece
que cabera ao INSS conceder o beneficio mais
vantajoso ao requerente ou beneficio diverso do
requerido, desde que os elementos constantes
do processo administrativo assegurem o
reconhecimento desse direito.
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 Pessoa com deficiéencia: o calculo
da aposentadoria deve considerar todos 0s
salarios de contribuicao, sem descartar os
menores. Entretanto, a Reforma da Previdéncia
determinou que o segurado com deficiéncia
tem o direito de desconsiderar no calculo da
aposentadoria 0s 20% menores salarios de
contribuicao a partir de julho de 1994. Segundo
Badari, cabera ao segurado recorrer ao poder
Judiciario para revisar seu beneficio, pois um
decreto nao pode ir contra norma expressa pela
Emenda Constitucional 103/19 (responsavel
pela reforma).

« Atividades concomitantes: o segurado
pode somar as contribuicoes das atividades
concomitantes recolhidas no mesmo mes,
pois nao ha mais distincao entre atividades
secundaria e principal, independente do
periodo trabalhado. Atividades concomitantes
sao ter mais de um emprego ao Mesmo
tempo, comum entre profissionais da salde e
professores. Por exemplo, um médico presta
servico como plantonista em um hospital
e, em dia diverso, em sua clinica. Portanto, o
periodo concomitante € o tempo em que um
trabalhador teve duas atividades simultaneas
e recolheu a contribuicao para a Previdéncia
durante esse periodo sobre as duas.

Novas regras dificultam aposentadoria
especial

Entre as mudancas, Joao Badari destaca
a maior dificuldade para que trabalhadores
consigam alcancar o direito a aposentadoria
especial por conta do contato com agentes
cancerigenos, como combustiveis, agrotoxicos,
minérios e radiacao presente em laboratorios
de raio-X.

Aregra anterior permitia que a caracterizacao
do tempo especial fosse automatica por conta
da atividade de trabalho. O novo decreto,
porem, determinou que o trabalhador sera
considerado efetivamente exposto ao agente
cancerigeno somente quando a nocividade nao
tiver sido neutralizada por medidas de controle.

De acordo com especialistas,a mudanca afeta
profissionaisde postos de combustiveis, dosetor
agricola, mineradores, operarios da industria
quimica e construcao civil e trabalhadores da
area da salde e de laboratorios, entre outros.

Joao Badari afirma que a tendéncia e que
trabalhadores dessas categorias percam o
direito a aposentadoria especial mesmo que
tenham contato habitual com as substancias
cancerigenas.

“Para agentes cancerigenos como O
benzeno, que € um elemento necessario para
a fabricacao da gasolina e que anualmente
acomete diversos frentistas, nao existia
Equipamento de Protecao Individual (EPI) eficaz
ou um limite toleravel de exposicao. O simples
fato de trabalhar diariamente com o produto
ja possuia presuncao de nocividade. Agora, se
adotadas medidas de controle previstas na
legislacao trabalhista, podera ser eliminada a
nocividade”, exemplifica.

Conforme as novas regras aprovadas pela
reforma da Previdéncia, em vigor desde
novembro do ano passado, os critérios para
alcancar o direito a aposentadoria especial
variam conforme o grau de periculosidade
do trabalho. Homens e mulheres necessitam
completar 60 anos de idade mais 25 anos de
tempo especial em atividade de menor risco;
58 de idade mais 20 anos de tempo especial
para o medio risco; e 55 anos de idade mais
15 anos de tempo especial para atividades de
maior risco.

Documentos como o Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico das
Condicoes do Ambiente de Trabalho (LTCAT),
fornecidos obrigatoriamente pelas empresas,
comprovam o contato com os agentes nocivos a
saude, a exemplo de substancias cancerigenas.

“Daqui para frente, sera preciso provar que
0 uso de equipamentos de protecao nao é
suficiente para inibir os efeitos daquele agente
cancerigeno. As empresas colocam que ha o uso
de EPI eficaz, ainda que outra seja a realidade,
e o segurado encontrara mais dificuldade
para fazer valer o seu direito”, aponta Erick
Magalhaes, advogado previdenciario e socio do
escritorio Magalhaes & Moreno Advogados.

A nova regulamentacao também impactou
o direito a aposentadoria especial ao nao
mencionar o periodo de recebimento de
auxilio-doenca acidentario como tempo
especial. “Certamente essa questao resultara
em acoes judiciais, ja que nao e aceitavel que
um trabalhador vitima de doenca do trabalho
ou acidente do trabalho nao tenha reconhecido
esse tempo como especial, especialmente
quando se observa que, nesse periodo, 0
recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS) é obrigatorio justamente por
se tratar de acidente ou doenca ocupacional”,
observa Erick Magalhaes.

Fonte: G1
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Unisol Brasil em defesa do Banco
do Brasil Publico e promotor de um
novo modelo de desenvolvimento
sustentavel e solidario

fesa do
lo Brasil

LICO .
@.

Pela defesa do
Banyco do Brasil

Em meio a pandemia do COVID-19, na mesma
logica, apresentada pelo Ministro do Meio
Ambiente, o Ministro da Economia quer “passar
a boiada”, faz declaracoes em favor de um
plano de privatizacoes como forma de o Brasil
enfrentar as consequéncias da crise. Em seu
plano a “joia da coroa” seria 0 Banco do Brasil.

Na referida reuniao de 22 de abril, o
ministro da Economia, Paulo Guedes, afirmou
que o Banco do Brasil “é um caso pronto de
privatizacao” e completou vamos “vender essa
porra”.

Agora a pergunta que nos fica &: Em meio as
consequéncias de uma grave crise sanitaria,
social e econdmica, os bancos publicos nao
sao ferramentas estratégicas para a inducao

Pela defesa 0O

das politicas publicas, de garantir a ampliacao

do acesso bancario e de crédito? O BB esta
causando prejuizos ao pais? A quem interessa
privatizar o BB?

Antes de entrar objetivamente em porque
a Central de Cooperativas Unisol Brasil & a
favor do Banco do Brasil publico e promotor
de um novo modelo de desenvolvimento, pos
pandemia, queriamos apontar informacoes
gerais de como o Banco do Brasil é estratégico
no atual momento do pais.

Segundo matéria recente da Economia - UOL
0 “banco lucrou RS 18,1 bilhoes em 2019 e pagou
RS 3,4 bilhées em dividendos para o governo
federal no mesmo ano. Na década entre 2010
e 2019, o lucro meédio foi de RS 16,3 bilhoes em
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cada ano. No mesmo periodo, a média anual
de dividendos pagos para a Uniao foi de RS 3,6
bilhoes”. Importante destacar que a historia
do Banco do Brasil é ligada diretamente a
historia do Brasil, a sua identidade nacional, e
atualmente é a 52 marca mais valiosa do Brasil,
no ranking da Interbrand 2019.

Dessa forma, o Banco do Brasil, alem de ter
uma capilaridade nos Estados e Municipios,
em conjunto com a Caixa, coisa que nenhum
banco privado faz, ele ainda da lucro e cria
dinamismo na economia nacional. Dessa forma,
sua privatizagao nao se sustenta, por sua
capacidade operacional e por sua lucratividade.
O discurso da privatizacao so se sustenta com
uma visao ultraliberal, em que, o Estado nao
poderia atuar no sistema financeiro, com
bancos, uma discussao puramente ideologica
e muito associada a interesses de setores do
mercado financeiro internacional, que querem,
dominar o sistema bancario nacional.

Porque a Unisol Brasil defende o Banco do
Brasil?

A Unisol Brasil, como a Alianca Cooperativa
Internacional (ACI), esta alinhada a duas
importantes agendas do sistema ONU:

Agenda 2030: Os (200
metas) foram estabelecidos pela Organizacao

17 objetivos

das Nagbes Unidas (ONU) em 2015, quando
lideres mundiais definiram um plano de acao
para erradicar a pobreza, proteger o planeta
e garantir que as pessoas alcancem a paz e a
prosperidade.
ONU lancou oficialmente em junho de
2019 a Década da Agricultura Familiar (2019-
2028).
A partir desses dois paradigmas que
apontam a necessidade de um novo modelo
de desenvolvimento, que tenha como foco, a

criacao de novos dinamismos locais e regionais,

com fortalecimento do desenvolvimento
de tecnologias, de processos produtivos e
logisticos sustentaveis, que fomente uma
agricultura que gere mais postos de trabalho e
que produza com menos agrotoxicos e voltada
para a soberania alimentar, & que a Unisol
Brasil aponta as principais agendas do Banco
do Brasil que se alinham a agenda 2030 da ONU
e a Década da Agricultura Familiar.

O Banco do Brasil, tem em sua estrutura, a
Fundacao Banco do Brasil, que so no ano de
2019, o Banco aportou RS 51,8 milhoes, além
de captacao de diversos outros parceiros
e recursos, com vistas ao desenvolvimento
de projetos e fomento de novas tecnologias
sustentaveis como 0s Projetos: Ecoforte,
Cataforte, Prémio de Tecnologias Sociais e
mais recentemente as Cestas Agroecologicas,
gerando renda no campo e solidariedade nas
periferias.

No Microcrédito Produtivo Orientado (MPO),
voltado ao empreendedorismo popular, as
cooperativas e aos microempreendedores, 0
Banco operou no ano de 2019 o total de 117.244
mil clientes ativos e mais de 116 mil operacoes
de crédito contratadas.

Na dinamica de fomento de negocios de
impacto social e ambiental s6 no ano de 2019 a
carteiradenegociosverdesdoBancoapresentou
um saldo de RS 174 bilhoes. Ela é integrada
por operacoes de crédito e empréstimos para
0s setores de energias renovaveis, eficiéncia
energética, construcao sustentavel, transporte
sustentavel, turismo sustentavel, agua, pesca,
floresta, agricultura sustentavel e gestao de
residuos.

No sentido da Deécada da Agricultura
Familiar, o BB, no ano passado atingiu 221 mil
agricultores familiares atendidos no Pronaf

chegando a 877% dos municipios brasileiros,
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através das diversas modalidades do Pronaf
agroecologia, agroflorestal, mulher, jovem e
custeio/investimento.

Para a safra 2019/2020 o Banco do Brasil
destinou RS 103 bilhoes, valor 20% superior ao
realizado na safra anterior. Serao RS 91,5 bilhoes
para o crédito rural e RS 11,5 bilhoes para o
crédito agroindustrial. Na visao por segmento,
0 Banco disponibilizara RS 14,10 bilhoes para a
agricultura familiar e RS 7740 bilhoes para os
demais produtores.

O Banco do Brasil tem um conjunto de
servicos que fomentam e se articulam com o
cooperativismo e o cooperativismo de crédito
como:

BB Convir:
produtivas agropecuarias

Integracao das cadeias

BB Agro Custeio Cooperativa: O convénio
formalizado entre o Banco e as Cooperativas,
de forma a apoiar a cadeia agropecuaria onde
a cooperativa fornece insumos agropecuarios
aos produtores rurais cooperados, sem a
obrigatoriedade de compra da producao
agropecuaria pela empresa.

Correspondente Mais Banco do Brasil:
realizado feito também com cooperativas de
credito.

Cooperativas de Crédito: Cartao de
crédito Ourocard Cooperativo - Cooperado
pode sacar, transferir e comprar a débito de
sua conta junto a cooperativa e crédito (Visa);
Débito Direto Autorizado: Para pagar seus
compromissos, com a praticidade e a agilidade;
Cobranca: Comodidade, facilidade e agilidade
nos recebimentos de sua cooperativa; BB
Cheque: A Custodia de Cheques do Banco do

Brasil € um servico de guarda dos cheques preé-

Expediente:
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datados.

Na perspectiva também das metas do
milénio e da economia da cultura, o Banco
do Brasil, € um importante instrumento de
fomento da identidade nacional, através dos
Centros Culturais Banco do Brasil (CCBB) que
impactaram 265 iniciativas culturais, com 3,36
milhoes de visitantes em 2019.

Nesse sentido, a Unisol Brasil, afirma que
no cenario pos-pandemia o Banco do Brasil
Publico precisa aprofundar seu processo de
interiorizacao pelo pais, abrir novas linhas de
crédito para o cooperativismo e para micro e
pequena empresa (que geram a maioria dos
empregos no pais), bem como, ampliar seus
investimentos na FBB e nos Centros Culturais
Banco do Brasil como instrumento de fomento a
agroecologia, agricultura familiar e a economia
da cultura no pais.

Como tambéem, ser o Banco juntamente
com a Caixa, com os bancos comunitarios e as
cooperativas de crédito, o implementador da
Renda Basica de Cidadania em todo territorio
nacional, mostrando que a saida para a
crise pos-pandemia, € garantir o principio
constitucional de dignidade humana e de um
desenvolvimento que garanta direitos a todos
e todas as brasileiras.

Por um Banco do Brasil Pablico promotor
de um novo modelo de desenvolvimento
sustentavel e solidario!!!

Leonardo Pinho - Presidente da Central de
Cooperativas Unisol Brasil

Fonte: Unisol Brasil
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